[image: ]RAV Zug, Postfach, 6303 Zug

	A-Post

Frau
Giovanna D'Amico
Emmentalstrasse 167
3414 Oberburg



Tel direkt 

Zug, 6. Juli 2011 


Offene Stelle – Zuweisung (Nr. Z-1000478)
weiblichSehr geehrter Herr D'Amico
Bitte bewerben Sie sich bis am 19.07.2011 auf folgende Stelle:
	Stellenbezeichnung:
	
	Stellenbeschreibung:
	«cc0003»

	Beschäftigungsgrad:
	100100100 %

	Arbeitsort:
	Thun / 

	Stellenantritt:
	NeinNeinNein01.08.201001.08.2010ab 01.08.2010

	Wochenarbeitszeit:
	
	Besondere Arbeitsformen:
	
	Lohnart:
	

	Beruf
	Qualifikation
	Erfahrung

			
	Sprache
	Mündlich
	Schriftlich
	Muttersprache

				

	Ideal-Alter:
	15 bis 65

	Geschlecht:
Ergänzende Angaben:
	männlich


	Arbeitgeber:
	Sport Amstutz GmbH  Sport- & Freizeitartikel
Freiestrasse 1 
3604 Thun

	Kontaktperson Arbeitgeber
	  
E-Mail:	
Telefon:	

	Mögliche Bewerbungsformen
(siehe ):
	Ja brieflich an die Adresse des Arbeitgebers
Nein per E-Mail an die Kontaktperson des Arbeitgebers
Nein telefonisch bei der Kontaktperson des Arbeitgebers
Nein direkt beim Arbeitgeber

	Kontaktperson RAV:
	männlichFrau Fortuzi Adrian  
Telefon:	«ga1304»
E-Mail:	«ga1307»



Für Fragen steht Ihnen männlichFrau Fortuzi Adrian gerne zur Verfügung. Wir wünschen Ihnen viel Erfolg bei Ihrer Bewerbung!
Freundliche Grüsse
RAV Zug

Adrian Fortuzi
Personalberatung

Beilagen (Kopien):
· Rückmeldung
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Stellenzuweisung STES




	
	








	
	
	Hertizentrum 6, 6300 Zug
T 041 728 25 88, F 041 728 25 99
www.rav-zg.ch
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RAV Zug
Roberto D'Amico
Hertizentrum 6
6300 Zug



Rückmeldung von: 	Giovanna D'Amico, Oberburg
Zuweisung bei:	Sport Amstutz GmbH,   
Zuweisungsdatum: 	12.07.2011
Personalberater/in:	Roberto D'Amico

Haben Sie sich beworben?
|_|	Ja, am 			
|_| 	telefonisch / persönlich bei 	
|_| 	schriftlich (bitte legen Sie eine Kopie Ihres Schreibens bei)
|_|	Nein
	Begründung 	
		
		

Kam es zu einer Anstellung?
|_|	Ja, ab wann? 	
|_|	Nein
	Aus welchem Grund kam es nicht zu einer Anstellung? 	
		
		

Ort, Datum: 		Unterschrift: 	
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Stellenzuweisung STES Rückmeldung
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Stellenzuweisung Arbeitgeber Rückmeldung




	
	
	Hertizentrum 6, 6300 Zug
T 041 728 25 88, F 041 728 25 99
www.rav-zg.ch



	
	
	Hertizentrum 6, 6300 Zug
T 041 728 25 88, F 041 728 25 99
www.rav-zg.ch



[image: ]RAV Zug, Postfach, 6303 Zug

	B-Post

  
Sport Amstutz GmbH 
Freiestrasse 1
3604 Thun



Tel direkt 

Zug, 6. Juli 2011 


Bewerbungsanzeige: Stellenmeldung 00000010403
Sehr geehrte Frau 
Wir haben weiblichFrau Giovanna D'Amico, Oberburg, gebeten sich umgehend auf Ihr Stellenangebot vom 06.07.2010 als Verkäufer zu bewerben.
Um die Qualität unserer Vermittlungen weiter zu verbessern sowie um eine aktive Missbrauchsbekämpfung betreiben zu können, bitten wir Sie, das beilgelegte Blatt möglichst vollständig ausgefüllt zwei Wochen nach Zustellung zurück zu senden an:
RAV Zug
Roberto D'Amico
Hertizentrum 6
6300 Zug
Wir danken Ihnen im Voraus, dass Sie sich die Zeit für die Prüfung dieser Bewerbung nehmen und hoffen, weiterhin auf eine gute Zusammenarbeit. Für Fragen stehen wir Ihnen jederzeit gerne zur Verfügung.
Freundliche Grüsse
RAV Zug

Adrian Fortuzi
Personalberatung
Hinweis zu ausländischen Bewerbern (Ausnahme: EU/EFTA-Bürger mit Daueraufenthaltsbewilligung und Nicht-EU/EFTA-Bürger mit Niederlassung C):
Das Einholen einer fremdenpolizeilichen Arbeitsbewilligung ist Sache des Arbeitgebers. 
Beilagen (Kopien):
· Rückmeldung



	
RAV Zug
Roberto D'Amico
Hertizentrum 6
6300 Zug



Rückmeldung betreffend der Bewerbung von: weiblichFrau Giovanna D'Amico
Arbeitgeber: 	Sport Amstutz GmbH, Thun
Stellenangebot / Stellen-Nr.:	Verkäufer / 00000010403
Personalberater/in: 	Roberto D'Amico


Hat sich weiblichFrau D'Amico beworben?	|_| ja	|_| nein
Datum der Bewerbung:   ................................	|_| schriftlich,	|_| telefonisch,	|_| persönlich
Anstellung erfolgt?		|_| ja  per .......................... 	|_| nein



Falls keine Anstellung erfolgte, weshalb?	     Bemerkungen
 andere Bewerbung berücksichtigt	|_| .....................................................
 Bewerber/in zeigte wenig oder kein Interesse	|_| .....................................................
 Qualifikation		|_| .....................................................
 Lohndifferenzen		|_| Lohnforderung: ...........................
 schlechter Eindruck		|_| .....................................................
Bleibt die Stelle weiterhin offen?		|_| ja	|_| nein
Wünschen Sie weitere Bewerbungen?	|_| ja	|_| nein



Falls die Stelle bereits besetzt ist:
 Besetzt durch das RAV. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 	|_| 
          Name/Vorname der eingestellten Person ________________________________
 Besetzt über Ausschreibung im Internet durch das RAV. . . . . .	|_|
 Besetzt durch private Arbeitsvermittlung . . . . . . . . . . . . . . . . . .	|_|
 Besetzt über Zeitungsausschreibung. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	|_|
 Selber eine/n Stellensuchende/n gefunden. . . . . . . . . . . . . . . .	|_|
 anderer Grund. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 	|_|


Nur mit vollständig ausgefüllten Rückmeldungen sind wir in der Lage, Missbräuche in der Arbeitslosenversicherung wirkungsvoll zu bekämpfen.


Datum ..................................	Stempel, Unterschrift ............................................................
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